
Протокол №7

засідання циклової комісії бухгалтерсько-економічних дисциплін

від 28 лютого 2023 року

Присутні: зав. відділення Сидорук М.І., голова циклової комісії МаркевичВ.Д., 
члени комісії, Остапюк П.П.- стейкхолдер, директор Червоноградської філії 
ПАТ «Страхова компанія АСКО -  ДП», студенти Оливко З.М., Фігас А.В., 
Мись І.І., Вавринчук В.І., Тринька С.І., Павлик В.Ю., Сидор В.І., Кобрин В.Р., 
Крук Ю.Л.

Відсутні: немає.

Порядок денний:

1. Розгляд тематики та графіків проведення консультаці з написання 
кусових робіт в II семестрі.

2. Методична доповідь викладача Якимець О.І. на тему: «Запобігання 
конфліктів у студентському середовищі».

3. Обговорення освітньо-професійних програм на 2023 рік спільно зі
студентами та роботодавцями.

4. Обговорення результатів опитування студентів при формуванні освітно- 
професійних програм:

- 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» (ОПП «Фінанси, 
банківська справа та страхування»);

- 075 «Маркетинг» (ОПП «Транспортний маркетинг та логістика»);
- 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» (ОПП 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», «Економіка та 
організація готельно-ресторанного бізнесу і туризму», 
«Товарознавство та експертиза в митній справі»),

5. Різне.

Слухали: 1. Швець Л.Є. і Курівчак Н.М., які надали на розгляд комісії
тематику курсових робіт з предметів «Маркетинг» та 
«Економіка підприємства» і графіки проведення консультацій.

2.Методичну доповідь викладача Якимець О.І. на тему:
«Запобігання конфліктів у студентському середовищі».



Ухвалили:

3. Директора Червоноградської філії ПАТ «Страхова компанія 
АСКО -  ДП» Остапюка П.П., який

АСКО -  ДП» Остапюка П.П., який відзначив актуальність 
підготовки студентів за освітньо-професійною програмою 
«Фінанси, банківська справа та страхування», а також 
запропонував розширити перелік вибіркових дисциплін на 2023
2024 н.р.

4. Атаманюк І.А., яка доповіла про результати опитування студентів
щодо формування освітньо-професійних програм:

- 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» (ОПП 
«Фінанси, банківська справа та страхування»);

- 075 «Маркетинг» (ОПП «Транспортний маркетинг та 
логістика»);

- 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» (ОПП 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», 
«Економіка та організація готельно-ресторанного бізнесу і 
туризму», «Товарознавство та експертиза в митній справі»).

5. Курівчак Н.М., яка надала на розгляд комісії методичну розробку
заняття з предмету «Економіка підприємства» на тему: 
«Заробітна плата, її економічний зміст. Форми і системи
заробітної плати».

v

1. Рекомендувати до затвердження тематику і графіки консультацій
з виконання курсових робіт з предметів «Маркетинг» і 
«Економіка підприємства», наданих викладачами Швець Л.Є. і 
Курівчак Н.М.

2. Досвід викладача Якимець О.І. використовувати при роботі з 
академічними групами.

3. Взяти до відома пропозицію Остапюка П.П. щодо розширення 
обсягу вибіркових компонентів.

4. Врахувати інформацію, надану Атаманюк І.А. з результатів 
опитування студентів щодо формування блоків вибіркових 
дисциплін при розробці освітньо-професійних програм:

- 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» (ОГ1ГІ 
«Фінанси, банківська справа та страхування»);

- 075 «Маркетинг» (ОПП «Транспортний маркетинг та 
логістика»);

- 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» (ОПП 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»,



«Економіка та організація готельно-ресторанного бізнесу і 
туризму», «Товарознавство та експертиза в митній справі»).

5. Рекомендувати до використання надану викладачем Курівчак 
Н.М. методичну розробку заняття з предмету «Економіка 
підприємства» на тему: «Заробітна плата, її економічний 
зміст. Форми і системи заробітної плати».

Голова комісії В.Д. Маркевич


